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  1.WSTĘP 
 

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy art. 9 ust pkt. 9 opracowywanie analiz rynku pracy, 

monitorowanie zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest zadaniem samorządu 

powiatowego.  

Monitoring zawodów pozwoli Państwu na formułowanie wniosków, 

krótkotrwałych prognoz niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania systemu 

szkolenia bezrobotnych oraz kształcenia zawodowego. 

Z zawodem deficytowym na rynku pracy spotykamy się wtedy, gdy istnieje 

wyższe zapotrzebowanie na zatrudnienie w danym zawodzie niż ilość osób 

poszukujących pracy w tym konkretnym zawodzie.  

Zawód nadwyżkowy występuje w przypadku, gdy zapotrzebowanie ze strony 

rynku pracy jest mniejsze niż liczba osób poszukująca pracy w tym zawodzie. 

Raport powstał na podstawie informacji zgromadzonych w tutejszym Urzędzie 

Pracy dotyczących osób bezrobotnych oraz zgłoszonych ofert pracy wg specjalności 

a także zgłoszonych ofert pracy według Polskiej Klasyfikacji Działalności, informacji 

prasowych o ofertach zatrudnienia.  
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2.ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODÓW  

 

Powiat brzeski zamieszkuje 92 455 osób w tym 45028 mężczyzn ·i 47424 

kobiety (Informacja GUS - stan na 31.12.2011r.). W trzech miastach powiatu mieszka 

56,5% ogółu ludności (Brzeg - Grodków – Lewin Brzeski ). Na terenie powiatu 

prowadzi działalność gospodarczą 9 842 podmiotów gospodarczych. 

Według danych statystycznych Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej na dzień 

30.06.2012r. powiat brzeski posiadał zarejestrowanych 6213 osób bezrobotnych. 

Zjawisko to przedstawia Tabela nr 1. 

 

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani  

PÓŁROCZE 
/ROK 

BEZROBOTNI ABSOLWENCI 
BEZROBOTNI 

ZAREJESTROWANI 
POW. 12 M-CY 

OGÓŁEM KOBIETY OGÓŁEM KOBIETY OGÓŁEM KOBIETY 

1 2 3 4 5 6 7 

06/2005 9207 5001 427 296 3930 2255 

12/2005 9021 4971 314 202 3614 2133 

06//2006 8058 4570 142 102 3192 1913 

12/2006 7927 4600 254 164 3016 1821 

06/2007 6688 4019 84 56 2661 1671 

12/2007 6566 3973 210 140 2356 1542 

06/2008 4801 2865 95 70 1612 1072 

12/2008 5270 3148 225 154 1449 934 

06/2009 5601 3023 155 96 1185 745 

12/2009 5810 3062 193 104 1005 630 

06/2010 5822 3015 151 106 1184 700 

12/2010 6078 3277 279 166 1259 697 

06/2011 5919 3143 124 82 1436 804 

12/2011 6282 3454 301 177 1733 988 

06/2012 6213 3323 120 76 3172 1843 

 

Na uwagę zasługuję fakt, iż na koniec czerwca 2012r. z 6213 

zarejestrowanych osób bezrobotnych 906 osób  to osoby dotychczas niepracujące,  

w tym 590 osób  to  kobiety.  
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Poniżej Tabela nr 2 przedstawia strukturę zawodową osób zarejestrowanych 

na koniec I półrocza 2012r.  

Dane statystyczne potwierdzają utrzymujące się bezrobocie wśród osób bez 

zawodu oraz w zawodach: robotnik gospodarczy, sprzedawca, murarz, technik prac 

biurowych, ślusarz, ekonomista, kucharz, robotnik budowlany. 

 

Tabela nr 2. Bezrobotni według zawodów w powiecie brzeskim 

– stan na 30.06. 2012 r. 

Nazwa zawodu 
Kod 

zawodu 

Osoby bezrobotne 

w tym: 

Absolwenci 
Osoby bezrobotne 

powyżej 12 miesięcy 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Bez zawodu 000000 809 515 71 41 55 40 

Robotnik gospodarczy 515303 599 271 3 2 198 103 

Sprzedawca* 522301 498 456 7 7 174 165 

Murarz* 711202 205 1 0 0 67 1 

Technik prac biurowych* 411004 202 155 6 6 63 54 

Ślusarz* 722204 176 5 1 0 65 2 

Ekonomista 263102 172 142 4 3 45 35 

Krawiec* 753105 106 105 1 1 52 51 

Technik ekonomista* 331403 94 82 0 0 33 29 

Kucharz* 512001 89 83 0 0 30 30 

Robotnik budowlany 931301 88 0 0 0 23 0 

Technik rolnik* 314207 80 60 0 0 29 22 
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Cukiernik* 751201 67 54 0 0 30 24 

Sprzątaczka biurowa 911207 65 65 0 0 27 27 

Tokarz w metalu 722314 61 8 0 0 28 5 

Piekarz* 751204 61 21 0 0 26 12 

Technik mechanik* 311504 58 6 0 0 15 5 

Fryzjer* 514101 58 54 0 0 16 15 

Technik technologii 
żywności - cukrownictwo 

314404 57 51 0 0 19 18 

Szwaczka 753303 56 50 0 0 17 16 

Mechanik samochodów 
ciężarowych 

723104 52 0 0 0 20 0 

Magazynier 432103 50 15 0 0 11 6 

Stolarz* 752205 48 1 0 0 16 0 

Pozostali ogrodnicy 611390 46 40 0 0 19 16 

Pakowacz 932101 46 41 0 0 12 10 

Robotnik pomocniczy w 
przemyśle przetwórczym 

932911 45 28 0 0 21 15 

Technik budownictwa* 311204 44 10 2 0 17 7 

Stolarz budowlany 711503 41 1 0 0 8 0 

Elektromonter instalacji 
elektrycznych 

741101 36 1 0 0 11 0 

Mechanik - operator 
pojazdów i maszyn 

rolniczych* 
834103 36 0 0 0 7 0 

Malarz budowlany 713102 34 0 0 0 17 0 



URZĄD PRACY

P o w i a t o w y  U r z ą d  P r a c y  w  B r z e g u  
                                 49-300 BRZEG, ul. Armii Krajowej 32 tel./fax.: +48/77/444-13-90,opbr@praca.gov.pl  
____________________________________________________________________________ ________________________ 

 

             

6 | S t r o n a  

 

Kelner* 513101 32 25 1 1 14 10 

Mechanik maszyn i 
urządzeń 

przemysłowych 
723307 32 2 0 0 4 0 

Dozorca 962902 32 22 0 0 11 7 

Hydraulik 712601 31 0 0 0 7 0 

Kierowca samochodu 
ciężarowego 

833203 29 0 0 0 10 0 

Księgowy 331301 28 28 0 0 13 13 

Rolnik* 613003 28 16 0 0 9 6 

Dekarz* 712101 27 0 0 0 9 0 

Technik elektryk* 311303 26 4 0 0 9 3 

Elektromonter (elektryk) 
zakładowy 

741207 26 1 0 0 3 1 

Robotnik magazynowy 933304 26 12 0 0 6 2 

Rolnik upraw polowych 611104 25 13 0 0 11 7 

Robotnik placowy 961302 24 8 0 0 16 3 

Ogrodnik terenów zieleni 611306 23 17 1 1 8 5 

Pozostali operatorzy 
stacjonarnych maszyn i 
urządzeń gdzie indziej 

niesklasyfikowani 

818990 23 12 1 1 3 2 

Technik mechanizacji 
rolnictwa* 

311512 22 2 0 0 8 2 

Nauczyciel nauczania 
początkowego 

234113 20 15 1 0 4 3 

Mechanik pojazdów 
samochodowych* 

723103 20 0 1 0 3 0 

 

Źródło: Opracowanie własne PUP Brzeg 
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Wskaźnik długotrwałego bezrobocia – wartość wskaźnika informuje  

ile procent bezrobotnych zarejestrowanych w danym zawodzie pozostaje  

w rejestrach powiatowych urzędów pracy przez okres, co najmniej 12 miesięcy.  

Im większa wartość wskaźnika tym więcej osób jest długotrwale bezrobotnych  

w danym zawodzie. 

Poniżej tabela przedstawia grupy zawodów generujących długotrwale 

bezrobotnych. 

Tabela 3. Grupy zawodów generujących długotrwałe bezrobocie 

Nazwa grupy zawodów 
Kod grupy 
zawodów 

Wskaźnik 
długotrwałego 

bezrobocia 
 

 
Matematycy, statystycy i pokrewni 2120 1 

Nauczyciele akademiccy 2310 1 

Sadownicy 6112 1 

Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych 1330 1 

Piloci statków powietrznych i personel pokrewny 3153 1 

Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzęcej 6121 1 

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni 3132 1 

Specjaliści do spraw społecznych 2635 1 

Kreślarze 3118 1 

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 5113 1 

Pracownicy do spraw kredytów,  pożyczek i pokrewni 3312 1 

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 5169 1 

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów 5151 1 

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany 

3439 1 

Właściciele sklepów 5221 1 

Maszyniści kolejowi i metra 8311 1 

Ceramicy i pokrewni 7314 1 

Mechanicy pojazdów jednośladowych 7234 1 

Robotnicy pomocniczy przy hodowli zwierząt 9212 1 

Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniołomach 9311 1 

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych 8131 1 

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna 7523 1 

Introligatorzy i pokrewni 7323 0,9091 
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Technicy chemicy i pokrewni 3116 0,75 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych 8142 0,75 

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych) 3141 0,6667 

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni 3432 0,6667 

Analitycy finansowi 2413 0,6667 

Monterzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych 7127 0,6667 

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni 2132 0,6667 

Pracownicy biur informacji 4225 0,6667 

Pomoce domowe i sprzątaczki 9111 0,6667 

Zamiatacze i pokrewni 9613 0,64 

Monterzy sprzętu elektronicznego 8213 0,5714 

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni 8312 0,5714 

Kasjerzy bankowi i pokrewni 4211 0,5556 

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 7114 0,5333 

Rolnicy upraw polowych 6111 0,5122 

Barmani 5132 0,5 

Nauczyciele kształcenia zawodowego 2320 0,5 

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani 1219 0,5 

Inżynierowie mechanicy 2144 0,5 

Inżynierowie chemicy i pokrewni 2145 0,5 

Hodowcy drobiu 6122 0,5 

Konduktorzy i pokrewni 5112 0,5 

Monterzy izolacji 7124 0,5 

Rolnicy upraw mieszanych 6114 0,5 

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

7129 0,5 

Operatorzy centrali telefonicznych 4223 0,5 

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami 5164 0,5 

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony  środowiska 2282 0,5 

Artyści plastycy 2651 0,5 

Pracownicy do spraw transportu 4323 0,5 

Pracownicy domowej opieki osobistej 5322 0,5 

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

5329 0,5 

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 3259 0,5 

Wydawcy posiłków 5246 0,5 

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych 8211 0,5 

Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich 7513 0,5 
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Robotnicy pomocniczy w ogrodnictwie i sadownictwie 9214 0,5 

Operatorzy maszyn do szycia 8153 0,5 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych 8141 0,5 

Praczki ręczne i prasowacze 9121 0,5 

Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów 7317 0,5 

 

Źródło: Opracowanie własne PUP Brzeg 

 

 

 

 
 

 

gdzie: 

  - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k, pozostających bez 

pracy powyżej 12 miesięcy, według stanu w końcu I - półrocza danego roku; 

   - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k według stanu w końcu  

I - półrocza danego roku. 

 

Wartość tego wskaźnika plasuje się w granicach od 0 do 1. W przypadku, gdy 

wskaźnik długotrwałego bezrobocia równy jest 0 wskazuje to na brak osób 

długotrwale bezrobotnych w danym zawodzie. Natomiast, gdy wskaźnik 

długotrwałego bezrobocia ma wskaźnik 1 wówczas ogólna liczba osób 

bezrobotnych w danym zawodzie odpowiada liczbie osób długotrwale 

bezrobotnych. 

 Im bardziej wartość wskaźnika długotrwałego bezrobocia zbliżona jest  

do wartości 1, tym bardziej osoby bezrobotne w danym zawodzie zagrożone są 

długotrwałym bezrobociem w tym zawodzie. 
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3. ANALIZA OFERT PRACY  

3.1 Oferty pracy według zawodów 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Brzegu w I półroczu  2012r.  zarejestrował  

967 ofert pracy. Na wykresie nr 1 zauważyć można, iż miesiąc marzec 2012r. 

charakteryzował się znaczącym wzrostem ofert pracy po stronie ofert pracy 

subsydiowanej. 

 W wyniku restrukturyzacji część dużych zakładów pracy zmniejszyło 

zatrudnienie. Łącznie z tego powodu zarejestrowało się 210 osób. Ważnym 

czynnikiem, wpływającym na obniżoną ilość pozyskanych ofert pracy jest nowelizacja 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znosząca obowiązek 

udostępniania informacji o wolnych miejscach pracy przez pracodawców do urzędu 

pracy.  

Wykres nr 1. Oferty  pracy pozyskane w okresie                                    

01.01.2012r. - 30.06.2012r 

 

 

źródło: Opracowanie własne PUP Brzeg 
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W tabeli poniżej przedstawione zostały zgłaszane oferty pracy wg nazw 

zawodów.  

 

Tabela 4. Najczęściej zgłaszane oferty pracy w I półroczu 2012 roku 

wg nazw zawodów 

Nazwa zawodu Kod zawodu 
Oferty pracy 
zgłoszone                  

w I-półroczu 2012r. 

Sprzedawca* 522301 62 

Technik prac biurowych* 411004 48 

Pracownik kancelaryjny 411003 38 

Pracownik prac dorywczych 962201 34 

Ślusarz* 722204 32 

Rzeźnik - wędliniarz* 751105 26 

Technik administracji* 334306 25 

Spawacz metodą MAG 721204 25 

Robotnik budowlany 931301 25 

Sekretarka 412001 20 

Pozostali kasjerzy i sprzedawcy biletów 523090 20 

Brukarz 711601 20 

Robotnik gospodarczy 515303 19 

Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 541307 19 

Kierowca samochodu ciężarowego 833203 19 

Murarz* 711202 18 

Kierowca operator wózków jezdniowych 834401 17 

Zbrojarz 711404 16 

Magazynier 432103 15 

Cieśla szalunkowy 711502 15 

Dekarz* 712101 13 

Mechanik pojazdów samochodowych* 723103 13 

Ogrodnik* 611303 12 

Księgowy 331301 11 

Przedstawiciel handlowy 332203 11 

Fryzjer* 514101 11 

Doradca finansowy 241202 9 

Praczka 912102 8 

Pomoc kuchenna 941201 7 
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Specjalista do spraw marketingu i handlu 243106 6 

Operator koparki 811104 6 

Specjalista do spraw kadr 242307 5 

Archiwista 262101 5 

Opiekunka dziecięca* 325905 5 

Kosmetyczka 514202 5 

Sprzedawca w branży przemysłowej 522303 5 

Doradca klienta 524902 5 

Konserwator budynków 711101 5 

Tynkarz 712303 5 

Monter instalacji i urządzeń sanitarnych* 712604 5 

Pozostali spawacze i pokrewni 721290 5 

Elektryk* 741103 5 

Stolarz* 752205 5 

Krawiec* 753105 5 

Operator maszyn i urządzeń przemysłu spożywczego* 816003 5 

Kierowca autobusu 833101 5 

Sortowacz surowców wtórnych 961201 5 

Technik elektronik* 311408 4 

Spedytor 333105 4 

Kucharz* 512001 4 

Kasjer handlowy 523002 4 

Pracownik obsługi monitoringu 541901 4 

Glazurnik 712202 4 

Monter izolacji budowlanych* 712401 4 

Hydraulik 712601 4 

Operator koparko - ładowarki 811105 4 

Operator maszyn tkackich 815203 4 

Woźny 962906 4 

Szwaczka 753303 4 

Pozostali kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania 
gdzie indziej niesklasyfikowani 

121990 3 

Kierownik budowy 132301 3 

Mistrz produkcji w budownictwie ogólnym 312304 3 

Terapeuta zajęciowy* 325907 3 

Zaopatrzeniowiec 332302 3 

Animator kultury* 343901 3 

Wizażystka / stylistka 514208 3 
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Portier 541306 3 

Spawacz metodą TIG 721206 3 

Piekarz* 751204 3 

Kierowca ciągnika siodłowego 833202 3 

Kierowca ciągnika rolniczego 834101 3 

Sortowacz 932913 3 

Dozorca 962902 3 

(….) …… n 

RAZEM …… 967 

 

 Źródło: Opracowanie własne PUP Brzeg 

 

Najczęściej zgłaszanymi ofertami pracy były oferty w następujących 

zawodach:  sprzedawca, technik prac biurowych, pracownik kancelaryjny, pracownik 

prac dorywczych oraz ślusarz. 

 

 

3.2 Oferty pracy wg sektorów gospodarki 

 

W tabeli nr 5 zawarte zostały dane dotyczące napływu osób bezrobotnych  

i ofert pracy w omawianym okresie. 

 

Tabela 5. Napływ osób bezrobotnych i ofert pracy w I półroczu 2012 roku  

według branż 

Branża wg  PKD 

Osoby 
bezrobotne 

rejestrujące się  
w I-półroczu 

2012r. 

Zarejestrowane 
osoby 

bezrobotne        
w końcu             

I-półrocza 2012r. 

Oferty pracy 
zgłoszone           

w I-półroczu 
2012r. 

Budownictwo 386 413 197 

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów 
samochodowych, włączając motocykle 

430 632 162 

Przetwórstwo przemysłowe  552 955 151 

Administracja publiczna i obrona narodowa; 
obowiązkowe zabezpieczenia społeczne 

246 441 112 
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Działalność w zakresie usług administrowania i 
działalność wspierająca 

115 125 74 

Pozostała działalność usługowa 124 241 49 

Edukacja 62 106 35 

Działalność  związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 131 217 35 

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 44 67 29 

Transport i gospodarka magazynowa 116 116 25 

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 69 112 25 

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 
gastronomicznymi 

49 66 19 

Działalność  związana  z obsługą rynku nieruchomości 62 87 15 

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 40 92 14 

Działalność  finansowa i ubezpieczeniowa 24 40 14 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami 
oraz działalność związana z rekultywacją 

15 30 10 

Informacja i komunikacja 10 17 1 

Górnictwo i wydobywanie 1 5 0 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
gaz, parę  wodną, gorącą wodę i powietrze do układów 
klimatyzacyjnych 

10 16 0 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; 
gospodarstwa domowe produkujące wyroby i 
świadczące usługi na własne potrzeby 

1 2 0 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 0 

Działalność nie zidentyfikowana 1133 1527 0 

Ogółem 3620 5307 967 

 

Źródło: Opracowanie własne PUP Brzeg 
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Rozważając rejestracje osób bezrobotnych wg ostatniego pracodawcy najczęściej 

osoby bezrobotne rejestrowały się z następujących sektorów: Przetwórstwo 

przemysłowe; …; Handel hurtowy i detaliczny…; Budownictwo; Administracja 

publiczna i obrona narodowa.., Działalność  związana z kulturą…, oraz Pozostała 

działalność usługowa.   

 W I – półroczu  2012 r. pracodawcy, reprezentujący 22 różne sekcje branży 

gospodarki zgłosili 967 ofert pracy. Wolne miejsca pracy pochodziły głównie  

z sektorów: Budownictwa, Handlu hurtowego i detalicznego…; Przetwórstwa 

przemysłowego, Administracji publicznej i obrony narodowej..  

 

Sytuacja na rynku pracy uwalnia uśpione cechy  przedsiębiorcze .Osoby    

szukając swego miejsca na rynku pracy coraz  częściej decydują się na ryzyko  

założenia własnej firmy. Z danych własnych  Urzędu wynika ,że najczęściej decydują 

się na prowadzenie działalności gospodarczej w sektorze usług.  

 

 

4.  ANALIZA ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH 

 

W celu wskazania zawodu deficytowego bądź nadwyżkowego konieczne jest 

zastosowanie wskaźnika intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów. Wskaźnik ten 

przyjmuje postać: 

 

 
  

gdzie: 

 - wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów k; 

 

    - liczba zgłoszonych ofert pracy w i-tym miesiącu w zawodzie k; 
 

   - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i-tym miesiącu w zawodzie k. 
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Przyjęto, że zawody o wskaźniku: 

        to zawody nadwyżkowe, 

   to zawody zrównoważone (wykazujące równowagę na  

rynku pracy), 

    to zawody deficytowe 

 
Zawody nadwyżkowe z wartością wskaźnika (deficytu) zawodu równym 0,00  

są to zawody w zdecydowanie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy. Wskaźnik 

intensywności nadwyżki (deficytu) zawiera się w określonych przedziałach;  

gdy dany wskaźnik jest mniejszy od 0,9 oznacza to, iż dane zawody  

są nadwyżkowe.  

Powiat brzeski w I półroczu 2012r. odnotował nadwyżki  

m.in. w  zawodach:  Kierowca autobusu, Kierowca samochodu ciężarowego, Technik 

elektronik, Mechanik pojazdów samochodowych, Kasjer handlowy, 

Zaopatrzeniowiec.. Pozostałe dane zawarte zostały w tabeli nr 6  (kolor żółty). 

Zawód zrównoważony odnotowano m.in. w zawodzie: Główny księgowy,  

Specjalista ochrony środowiska, Fizjoterapeuta, Terapeuta zajęciowy, Menedżer 

produktu (kolor zielony).  

Zawody deficytowe z wartością wskaźnika (deficytu) zawodu większej od 1, 1 

są to zawody, na które występuje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie niż liczba 

osób poszukująca pracy w tym zawodzie. 

Wskaźnik zawodów deficytowych liczony jest, jako iloraz liczby zgłoszonych 

ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym do liczby rejestrujących się 

bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym („napływu”). Według raportu 

wynika, iż istnieje deficyt w następujących zawodach: ogrodnik, sekretarka, 

pracownik kancelaryjny, praczka (kolor niebieski).  
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Tabela 6. Grupy zawodów a intensywność nadwyżki (deficytu) zawodu 

Lp. Nazwa zawodu Kod zawodu 

Wskaźnik 
intensywności 

nadwyżki (deficytu) 
zawodów 

1 Ogrodnik* 611303 12 

2 Sekretarka 412001 10 

3 Pracownik kancelaryjny 411003 9,5 

4 Praczka 912102 8 

5 Rzeźnik - wędliniarz* 751105 6,5 

6 Specjalista do spraw kadr 242307 5 

7 Sprzedawca w branży przemysłowej 522303 5 

8 Tynkarz 712303 5 

9 Doradca finansowy 241202 4,5 

10 Kierowca operator wózków jezdniowych 834401 4,25 

11 Spedytor 333105 4 

12 Brukarz 711601 3,3333 

13 Kierownik budowy 132301 3 

14 Specjalista do spraw marketingu i handlu 243106 3 

15 Wizażystka / stylistka 514208 3 

16 Operator koparki 811104 3 

17 Technik administracji* 334306 2,7778 

18 Opiekunka dziecięca* 325905 2,5 

19 Doradca klienta 524902 2,5 

20 Konserwator budynków 711101 2,5 

21 Operator maszyn i urządzeń przemysłu spożywczego* 816003 2,5 

22 Specjalista do spraw rachunkowości 241103 2 

23 Specjalista do spraw sprzedaży 243305 2 

24 Administrator nieruchomości 411001 2 

25 Zbrojarz 711404 2 

26 Malarz lakiernik wyrobów metalowych 713207 2 

27 Kosmetyczka 514202 1,6667 

28 Cieśla szalunkowy 711502 1,6667 

29 Woźny 962906 1,3333 

30 Monter instalacji i urządzeń sanitarnych* 712604 1,25 

31 Główny księgowy 121101 1 

32 Kierownik działu kadrowo-płacowego 121201 1 

33 Specjalista ochrony środowiska 213303 1 
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34 Lekarz weterynarii 225101 1 

35 Fizjoterapeuta 228301 1 

36 Nauczyciel matematyki w szkole podstawowej 234111 1 

37 Menedżer produktu 243103 1 

38 Terapeuta zajęciowy* 325907 1 

39 Księgowy 331301 1 

40 Bibliotekarz* 343301 1 

41 Kasjer walutowy 421104 1 

42 Recepcjonista 422602 1 

43 Rejestratorka medyczna 422603 1 

44 Pracownik do spraw osobowych 441501 1 

45 Pracownik do spraw socjalnych 441502 1 

46 Pilot wycieczek 511301 1 

47 Opiekunka domowa 532201 1 

48 Portier 541306 1 

49 Ogrodnik - uprawa roślin ozdobnych 611308 1 

50 Cieśla* 711501 1 

51 Monter izolacji budowlanych* 712401 1 

52 Monter instalacji gazowych* 712603 1 

53 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 712612 1 

54 Monter żaluzji 712903 1 

55 Kowal* 722101 1 

56 Pracownik deratyzacji, dezynfekcji i dezynsekcji 754401 1 

57 Operator koparko - ładowarki 811105 1 

58 Kierowca autobusu 833101 0,8333 

59 Kierowca samochodu ciężarowego 833203 0,8261 

60 Technik elektronik* 311408 0,8 

61 Mechanik pojazdów samochodowych* 723103 0,7647 

62 Kasjer handlowy 523002 0,6667 

63 Zaopatrzeniowiec 332302 0,6 

64 Sortowacz 932913 0,6 

65 Dekarz* 712101 0,5909 

66 Pomoc kuchenna 941201 0,5833 

67 Fryzjer damski 514102 0,5 

68 Frezer 722301 0,5 

69 Operator ładowarki 811106 0,5 

70 Konserwator części 932901 0,5 

71 Pracownik przygotowujący posiłki typu fast food 941101 0,5 
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72 Betoniarz 711401 0,4 

73 Betoniarz - zbrojarz* 711402 0,4 

74 Robotnik budowlany 931301 0,3906 

75 Technik prac biurowych* 411004 0,381 

76 Inżynier elektryk 215103 0,3333 

77 Kosmetolog 228903 0,3333 

78 Sprzedawca w stacji paliw 524502 0,3333 

79 Ogrodnik terenów zieleni 611306 0,3333 

80 Monter / składacz okien 712501 0,3333 

81 Monter maszyn i urządzeń przemysłowych 821105 0,3333 

82 Kierowca ciągnika rolniczego 834101 0,3 

83 Magazynier 432103 0,2885 

84 Ślusarz* 722204 0,2807 

85 Fryzjer* 514101 0,2619 

86 Specjalista do spraw finansów 241306 0,25 

87 Barman 513202 0,25 

 

Źródło: Opracowanie własne PUP Brzeg 

 

 

5. PODSUMOWANIE  

Podsumowując raport za I półrocze 2012 r. należy zastrzec, iż dokument bazuje 

na statystykach urzędu opracowanych na podstawie informacji zawartych  

w dokumentach rejestracyjnych osób oraz zgłaszanych ofertach pracy i aktywizacji 

zawodowej .  

Z analizy wynika, iż w minionym okresie brzescy bezrobotni zatrudniani byli  

w sektorze handlu, budownictwa oraz przetwórstwa. 

Najczęściej zgłaszanymi ofertami pracy były oferty w zawodzie sprzedawcy, 

technika prac biurowych, pracownika kancelaryjnego, pracownika prac dorywczych, 

czy też ślusarza. 

 Osoby pozostające bez zatrudnienia podwyższały swoje  kwalifikacje poprzez 

udział w szkoleniach z zakresu operowania wózkami widłowymi, spawania, 

uprawnień kierowania pojazdami ciężarowymi i maszynami budowlanymi. 

 Pożądaną przez wielu pracodawców cechą pracownika była ustabilizowana 

sytuacja rodzinna oraz mobilność i dyspozycyjność.   
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W trudnej sytuacji zawodowej pozostawały nadal kobiety, problem bezrobocia 

dotykał je częściej niż mężczyzn. Poszukiwały swoich szans z powodzeniem  

w samozatrudnieniu.     

Ponadto w szczególnej sytuacji są osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, 

pochodzące z terenów wiejskich, co niejednokrotnie wiąże się z problemami 

komunikacyjnymi (brak dojazdu do pracy), zapewnianiem opieki nad dziećmi  

i osobami zależnymi, ograniczeniami zdrowotnymi, a także brakiem umiejętności 

adaptacyjnych w nowym środowisku. Wobec tych klientów podjęto wspólne działania 

mające na celu przeciwdziałanie bierności zawodowej oraz marginalizacji osób 

długotrwale bezrobotnych.  

Nie bez wpływu na rynek pracy jest podejmowanie samozatrudnienia przez osoby 

bezrobotne. Z dotacji na działalność gospodarczą w I – półroczu  2012r. skorzystało 

19 osób. Zazwyczaj formą prawną jest działalność prowadzona przez osoby 

fizyczne. Najczęściej są to usługi budowlane.  

 

 


