Na

OGLOSZENIE O KONKURSIE

podstawie art. 31a § 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw

powszechnych (Dz.U. z 2023 r., poz. 217 ze zm.), art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.) oraz na podstawie § 2 i § 4 rozporzgdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegétowego trybu i sposobu
przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U. z 2014 r., poz. 400 ze
zm.) w zw. z art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw i prokuratury (Dz.U. z
2018 r., poz. 577 ze zm.)

Dyrektor Sqdu Rejonowego w Brzegu
ogfasza nabor kandydatéw w drodze konkursu na stanowisko:
Zastepcy Gtownego Ksiegowego

w liczbie wolnych stanowisk pracy: 1 - w petnym wymiarze etatu.
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b
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16.

I. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
prowadzenie rachunkowosci jednostki - Sgdu Rejonowego w Brzegu, zgodnie z ustawg z dnia 29
wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U.2023.120);
wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;
dokonywania wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentdéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;
prowadzenie ewidencji wydatkow budzetowych w systemie ZSRK w module Fl i PSCD;
prowadzenie ksiegi gtéwnej w systemie ZSRK;
obstuga programu NBE Narodowego Banku Polskiego oraz BGK24 Banku Gospodarstwa
Krajowego;
wykonywanie zadan w Informatycznym Systemie Obstugi Budzetu Panstwa (TREZOR);
opracowywanie projektéw wewnetrznych przepiséw dotyczacych polityki rachunkowosci,
gospodarki kasowej, przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji majgtku Sadu;
przygotowanie analiz, sprawozdan budzetowych i finansowych oraz innych biezgcych informacji
w szczegdlnosci kontrola poprawnosci sporzadzanych sprawozdan budzetowych, GUS oraz
informacji statystycznych przekazywanych do innych jednostek a sporzadzanych przez
pracownikéw oraz windykacje naleznosci sgdowych;
wtasciwie przechowywanie i zabezpieczanie: ksigg rachunkowych, dokumentdéw, sprawozdan,
pieczeci;
przeprowadzanie okresowych kontroli finansowych kancelarii komorniczych dziatajacych przy
Sadzie Rejonowym w Brzegu;
opracowanie w porozumieniu z Dyrektorem Sadu projektu planéw dochoddw i wydatkéw
budzetowych jednostki;
nadzor i kontrola nad prawidtowym i terminowym naliczaniem i odprowadzaniem podatkow,
sktadek do ZUS, PFRON, Fundusz Pracy, PPK, Urzedu Skarbowego oraz innych naleznosci na
wtasciwe rachunki bankowe;
przygotowywanie dokumentacji kadrowo-ptacowej; naliczanie wynagrodzen, uwzgledniajgc
sktadniki ptacy;
sporzadzanie list ptac, rozliczenia podatkowe i ubezpieczeniowe oraz raportowanie do instytucji
takich jak ZUS czy urzad skarbowy;
wykonywanie innych zadan, ktére z mocy prawa, przepisdow wewnetrznych lub polecen
stuzbowych w ramach zajmowanego stanowiska.



Il. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy, na ktére przeprowadzany jest konkurs

Wymagania niezbedne (zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.) oraz Ustawg z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach
sgdow i prokuratury (Dz. U. 2018.577):
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posiadanie obywatelstwa polskiego;
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
posiadanie nieposzlakowanej opinii;
brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe;
przeciwko kandydatowi nie moze byé prowadzone postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkéw Zastepcy Gtéwnego Ksiegowego;
na dzien ztozenia aplikacji kandydat nie moze podlegac zakazowi petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi zgodnie z ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.2021.289 t.j.);
posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na stanowisku Zastepcy Gtéwnego
Ksiegowego;
spetnienie jednego z ponizszych warunkow:
ukonczenie ekonomicznych jednolitych studidw magisterskich, ekonomicznych wyzszych
studiow zawodowych, uzupetniajgcych ekonomicznych studiéw magisterskich lub
ekonomicznych studiow podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w
ksiegowosci,
ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci,
posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,
posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepisow.
znajomos¢ aktédw prawnych, w szczegdlnosci m.in.:
Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120)
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270)
Ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289)

Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2022 r. poz. 2651)

Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz.U. z 2023 r. poz. 1570)
Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych (Dz.U. z 2022 r. poz.
2647)

Ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 2587)

Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2023 r. poz.
1230)

Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 1732)
Ustawy z dnia 28 lutego 2018 r. o kosztach komorniczych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1357

znajomosc rozporzadzen resortowych dotyczacych m.in:



d)
e)
f)

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19 grudnia 2012 r. w sprawie szczegétowych
zasad prowadzenia gospodarki finansowej i dziatalnosci inwestycyjnej sgdéw powszechnych
(Dz.U.z 2021 r. poz. 1575)

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji
dochoddéw, wydatkéw, przychoddw i rozchodéw oraz $rodkdéw pochodzacych ze zrédet
zagranicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 513)

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 2019 r. Regulamin urzedowania
sadow powszechnych (Dz. U. 2022.2514)

Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. 2023.217)
Zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19 czerwca 2019 r. w sprawie organizacji i zakresu
dziatania sekretariatdw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sadowej (Dz.U.
MS.2019.138)

. umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet biurowy MS OFFICE m.in. Word, Excel);
. umiejetnosé podejmowania decyzji pod presjg czasu,

. zdolnosci organizacyjne,

. wysoka kultura osobista,

. posiadanie nastepujgcych cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych:

odpowiedzialnos¢,
samodzielnos¢ i inicjatywa,
doktadnosé,

rzetelnoscé,

sumiennosé,

odpornos¢ na stres.

Dodatkowe mile widziane umiejetnosci:

a)
b)
c)

znajomosc systemu SAP w zakresie: Fl, FM, FI -AA, MM, FI-CA, HR.
doswiadczenie na stanowisku kierowniczym lub doswiadczenie w kierowaniu zespotem;
doswiadczenie w pracy w jednostkach budzetowych.

lll. Oferujemy:
wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem stanowiskowym: do 8 000 zt brutto
dodatek za wieloletnig prace wynoszacy po 5-ciu latach pracy 5% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego (wzrastajacy o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggniecia 20% miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego)
dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”
Swiadczenia socjalne,
wyptata wynagrodzenia na czas,
stabilnos¢ zatrudnienia,
state godziny pracy,
dofinansowanie zakupu okularéw.

IV. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

Kandydat, we wskazanym nizej terminie, sktada nastepujace dokumenty:

podanie kierowane do Dyrektora Sgdu Rejonowego w Brzegu o przyjecie na wolne stanowisko
Zastepcy Gtéwnego Ksiegowego, adresowane do Dyrektora (z podaniem danych teleadresowych
oraz wskazaniem oznaczenia konkursu tj .OA 1101.1.2025,

Curriculum Vitae (CV) bez fotografii lub zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;
wypetniony kwestionariusz osobowy (druk do pobrania przy ogtoszeniu o konkursie jako
zatacznik);



4. kserokopia $wiadectwa, dyplomu, wpisu do rejestru lub certyfikatu, potwierdzajgce posiadane
wyksztatcenie, kwalifikacje, praktyke w ksiegowosci;
5. oswiadczenia kandydata:

a) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych, o niekaralnosci za przestepstwa lub przestepstwo skarbowe, o
nieprowadzeniu przeciwko kandydatowi postepowania o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe (druk do pobrania przy ogtoszeniu o konkursie jako
zatacznik)

b) oswiadczenie kandydata o niepodleganiu zakazowi petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi zgodnie z ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.2021.289)

c) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku
Zastepcy Gtoéwnego Ksiegowego

d) oswiadczenie zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych kandydata na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (tzw. RODO) dla celéw przeprowadzanego konkursu.

Wszystkie dokumenty i oswiadczenia winny by¢ wiasnorecznie podpisane przez kandydata.

Do zgtoszenia kandydat moze dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje
i osiggniecia.

V. Termin sktadania ofert i informacje w zakresie ich przyjecia:
Termin sktadania ofert uptywa w dniu 17 lutego 2025 r.

Osoby zainteresowane proszone sg o sktadanie dokumentéw w zamknietej i podpisanej kopercie
z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Zastepcy Gtéwnego Ksiegowego OA. 1101.1.2025":

v bezposrednio w siedzibie Sagdu Rejonowego w Brzegu przy ul. Bolestawa Chrobrego 31, Biuro
Podawcze,

v bad?Z drogg pocztowa na adres Sad Rejonowego w Brzegu przy ul. Bolestawa Chrobrego 31,
Oddziat Administracyjny. W przypadku nadania dokumentéw droga pocztowa, za date ich
zfozenia uwaza sie date stempla pocztowego.

Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
V. Informacja o konkursie i jego etapach:
Kandydaci poddani zostang konkursowi, ktéry bedzie sktadat sie z trzech etapow:

Etap | Weryfikacja zgtoszen: pod katem spetnienia wymogdw formalnych
Etap Il Czes¢ praktyczna: praktyczny sprawdzian umiejetnosci — obejmujgcy test wiedzy
Etap Il Rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktérej komisja oceni, w szczegdlnosci umiejetnosci
kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na
stanowisku pracy, ktérego dot. konkurs.

/podpisano elektronicznie/



