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" Brzeg, 5.08.2025r.

Prezes Sadu Rejonowego

w Brzegu

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO ASYSTENTA SEDZIEGO

Na podstawie art. 155a ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 334) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 paidziernika 2013 r. w
sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz.U. 2023 poz. 2106)

1.
Nazwa i adres sadu: Sqd Rejonowy w Brzegu, 49-300 Brzeg, ul. B. Chrobrego 31
NIP: 7471110890, Oznaczenie konkursu; OA 1101.6.2025

Prezes Sadu Rejonowego w Brzegu
oglasza konkurs

na stanowisko asystenta sedziego- umowa na czas okreslony- na zastepstwo

PODSTAWOWE DANE:

Okreslenie liczby wolnych stanowisk -1 w petnym wymiarze czasu pracy —umowa na zastepstwo.

TERMIN | MIEJSCE PRZEPROWADZENIA ETAPOW KONKURSU:

Konkurs na stanowisko asystenta sedziego zostanie przeprowadzony w |ll etapach:

| etap - wstepna weryfikacja zgtoszen kandydatéw pod katem spetniania wymogéw formalnych
przystgpienia do konkursu, (bez udzialu kandydatéw- lista kandydatéw dopuszczonych do
konkursu zostanie opublikowana na stronie internetowej Sagdu Rejonowego w Brzegu

~ 10 wrzeénia 2025 r.

Il etap - test obejmujacy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz postepowania
cywilnego i karnego oraz praca pisemna na jeden z dwdch tematow z zakresu prawa cywilnego i
prawa karnego, wybrany przez kandydata. Termin: 19 wrzesnia 2025r ( godzina zostanie
wskazana wraz z ogtoszeniem listy os6b zakwalifikowanych do Il etapu. Zastrzega sie moiliwosé
zmiany terminu.

lll etap - rozmowa kwalifikacyjna - do Il etapu konkursu dopuszczeni zostanag kandydaci, ktorzy
uzyskali w Il etapie co najmniej 29 punktow, w tym co najmniej trzy punkty z pracy pisemnej,
Termin zostanie podany na BIP sadu wraz z listg osb zakwalifikowanych do Iil etapu).

Miejsce przeprowadzenia konkursu: Sad Rejonowy w Brzegu, ul. B. Chrobrego 31, 49-300 Brzeg,
sala 61, (pietro It).

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU PRACY: Zakres czynnosci asystentéw
sedziéw okresla Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 08 listopada 2012 r. w sprawie
czynnosci asystentéw sedziéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 1270);



Iv. WYMAGANIA NIEZBEDNE: Zgodnie z art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju
sadow powszechnych  (Dz. U. 2 2024 r. poz. 334 t.j.) na stanowisku asystenta sedziego moze by¢
zatrudniony ten, kto:

1.
2.
3.

4.

jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,
jest nieskazitelnego charakteru '

ukoriczyt wyisze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub zagraniczne uznane
w Polsce,

ukonczyt 23 lata.

V. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:

1.

wniosek o zatrudnienie na stanowisko asystenta sedziego, adresowany do Prezesa Sadu
Rejonowego w Brzegu , zawierajacy sygnature konkursu oraz dane kontaktowe kandydata,
zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej,

oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie studiow
wyiszych na kierunku prawo w ‘Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytulu zawodowego
magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim, albo oryginat lub urzedowo
poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie zagranicznych studiéw
wyzszych na kierunku prawo uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych
przepiséw z wierzytelnym ttumaczeniem na jezyk polski,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

oswiadczenie, iz kandydat jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw
cywilnych i obywatelskich,

aktualng fotografie zgodng z wymogami stosowanymi przy wydawaniu dowodéw osobistych,
kwestionariusz osobowy,

zgoda dot. przetwarzania danych osobowych na potrzeby rekrutacji wraz z klauzulg
informacyjna

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych osoby ubiegajacej sie o
zatrudnienie dla celéw dalszej rekrutacji — w przypadku, gdy deklarujecie Paristwo wole, aby
ztozone przez Panstwa podanie bylo wykorzystane przez administratora w celu utworzenia
listy rezerwowej na potrzeby dalszych rekrutacji zgodnie z niniejszym ogtoszeniem o konkursie,

Do zgloszenia kandydat moze dotaczyé kserokopie dokumentéw potwierdzajagce dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia. Wszystkie dokumenty oraz informacje zawarte we wniosku o zatrudnienie,
zyciorysie i informacji o przebiegu kariery zawodowej powinny nawigzywac do ogtoszenia o konkursie.
Wszystkie oswiadczenia i zgody winny by¢ podpisane wiasnorecznie przez kandydata.

Wzory oswiadczeri i formularzy dostepne s3 w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego w Brzegu
pokaj nr 31 (! pietro) i na stronie internetowej: www.brzeg.sr.gov.pl — zaktadka OFERTY PRACY.

VI.  TERMIN | MIEJSCE ZLOZENIA PRZEZ KANDYDATA ZGLOSZENIA O PRZYSTAPIENIU DO
KONKURSU

1.

2.

Kompletne oferty w zaklejonej kopercie oznaczone sygnaturg konkursu OA 1101.6.2025 nalezy
w terminie DO DNIA 29 sierpnia 2025 roku przesta¢ na adres: Sqd Rejonowy w Brzegu Oddziat
Administracyjny, ul. B. Chrobrego 31 lub zlozy¢ bezposrednio w siedzibie Sgdu Rejonowego
w Brzegu - Oddziat Administracyjny,' pok. 31 w godzinach pracy Sadu. W przypadku przestania
dokumentdw za posrednictwem operatora pocztowego za date ich zfozenia uwaza sie date
nadanie przesytki w placdwce pocztowej operatora czyli date stempla pocztowego.

Oferty niekompletne lub zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.



Vil.

5.

POZOSTALE INFORMACIE
Kandydaci, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym informowani.
Po zakoriczeniu procedury konkursowej - dokumenty zlozone w trakcie rekrutacji beda do
odbioru w Oddziale Administracyjnym w terminie 2 tygodni- po tym terminie dokumenty
podlegajq brakowaniu.
Komisja Konkursowa, powotlana zarzadzeniem Prezesa tut. Sadu, po przeprowadzeniu
konkursu moze wytoni¢ rezerwowy liste kandydatéw na wypadek zaistnienia mozliwosci
zatrudnienia wigkszej liczby osob badz w przypadku rezygnacji z oferty pracy wybranego
kandydata
Lista kandydatow dopuszczonych do konkursu oraz informacja o wynikach konkursu
opublikowane beda w Biuletynie Informacji Publicznej Sadu Rejonowego w Brzegu
(adres;www.brzeg.sr.gov.pl w zaktadce Oferty pracy).
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 77/4442310

Vill.  Zalaczniki:

1.
2.
3.

Wzory odwiadczen

Kwestionariusz osobowy kandydata

Zgoda dot. przetwarzania danych osobowych na potrzeby rekrutacji wraz z klauzuly
informacyjng dla kandydata na stanowisko asystenta sedziego

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych — dalsza rekrutacja
(w przypadku zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu ich wykorzystania do
utworzenia listy rezerwowej na potrzeby dalszych rekrutacii);
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