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INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Analitycy systemów komputerowych

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Audiofonolodzy i logopedzi

zawód deficytowy

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Windykatorzy i pokrewni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Magazynierzy i pokrewni

Drukarze

Tynkarze i pokrewni

Pracownicy ochrony osób i mienia

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Technicy fizjoterapii i masażyści

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Gospodarze budynków

Architekci

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Pracownicy obsługi biurowej

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Technicy elektrycy

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji

Nauczyciele szkół podstawowych

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Rzeczoznawcy (z wyłączeniem majątkowych)

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Sadownicy

Właściciele sklepów

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Operatorzy centrali telefonicznych

Programiści aplikacji

Technicy technologii chemicznej i pokrewni



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


