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PLAN   

PORAD GRUPOWYCH 
ROK 2017  - I KWARTAŁ 

 

 
Lp. 

 
Termin 

 
Nazwa 

 
Zakres tematyczny 
(informacja dodatkowa)  

 
Terminy  zapisów na porady zawodowe i spotkania 
informacyjne 
 

 
1. 

 

Styczeń – marzec 
2017r. 

wg potrzeb 

WARSZTAT 
SAMOPOZNANIA 

1. Poznanie własnego potencjału 
osobistego: umiejętności, cech, 
predyspozycji, mocnych i słabych 
stron zawodowych . 

2. Bilans kompetencji zawodowych 
– identyfikacji  kompetencji 
zdolności i zainteresowań 

Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu 
porady 

Barbara Chruszczewska   
doradca zawodowy  i klienta  
tel.77 44413 90 w131 
Zapisy stanowisko nr 7 pokój 5  
Lub  u doradcy klienta 
Aleksandra Drożdż 
doradca zawodowy  i klienta  
tel77 44413 90 w136 
Zapisy stanowisko nr 8 pokój 5  
Lub  u doradcy klienta 

2. Styczeń – marzec 
2017. 

wg potrzeb 

AKTYWNE  FORMY 
WSPARCIA  NA 
RYNKU PRACY  

1. Diagnozowanie  możliwości 
wykorzystania wsparcia  
zatrudnienia  ze  środków 
publicznych. 

2. Dopasowanie indywidualnych  
potrzeb i predyspozycji 
zawodowych  do  rodzaju 
wsparcia 

Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu 

Barbara Chruszczewska   
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco    
stanowisko nr 7 pokój 5 
tel.77 44413 90 w131 Lub  u doradcy klienta 
 
Aleksandra Drożdż 
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco  
tel77 44413 90 w136 
Zapisy stanowisko nr 8 pokój 5  
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porady Lub  u doradcy klienta 

3.  ROZWIJANIE  
UMIEJĘTNOŚCI  
KREATYWNEGO 
MYŚLENIA 
ORAZ 
POSZUKIWANIA  
TWÓRCZYCH 
ROZWIĄZAŃ 
DO 
PROWADZAJĄCYCH  
DO ZATRUDNIENIA 
 

1. Umiejętności uniwersalne  
2. Zainteresowania techniki 

argumentacji  
3. Pozytywne przeformułowania  

 
Warsztat   adresowany 
Osoby   młode bez doświadczenia  
zawodowego oraz osoby  długo 
poszukujący pracy 
 
Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu 
porady 
 

Lilianna Jasiulewicz   
-doradca zawodowy i klienta 

Zapisy na bieżąco 
 tel. 77 444 13 93 w 138   
II piętro  pok 28  
lub   swojego doradcy  klienta 
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4. Styczeń – marzec 
2017r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INNA TEMATYKA WG 
ZAPOTRZEBOWANIA 
KLIENTÓW  

Klienci zarejestrowani i  
niezarejestrowani  

 
zgłaszanie potrzeb   na  bieżąco u   swojego doradcy   
klienta tel. 77 444 13 93 w 138  ,131 , 136  
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INFORMACJA   
GRUPOWA  ZWANA  

SPOTKANIEM  
GRUPOWYM 

 

1. Luty -marzec 
2017r. 

INFORMACJA 
ZAWODOWA   
SPAWACZ MIG  , MAG 
TIG 

PREZENTACJA  ZAWODU SPAWACZ 
1. WARUNKI PRACY 
2. SRODOWISKO PRACY 
3. PREDYSPOZYCJE ZAWODOWE 
4. PREDYSPOZYCJE ZDROWOTNE 
5. PRZECIWSKAZANIA DO PRACY 
6. PREFERENCJE ZATRUDNIENIA 
7. UPRAWNIENIA 

 
Akty prawne regulujące tematykę 

Lilianna Jasiulewicz   
-doradca zawodowy i klienta 

Zapisy na bieżąco 
 tel. 77 444 13 93 w 138   
II piętro  pok 28  
lub   swojego doradcy  klienta 

2. Luty -marzec 
2017r 

INFORMACJA 
ZAWODOWA   
SPRZEDAWCA 

PREZENTACJA  ZAWODU SPRZEDAWCY 
1. WARUNKI PRACY 
2. SRODOWISKO PRACY 
3. PREDYSPOZYCJE ZAWODOWE 
4. PREDYSPOZYCJE ZDROWOTNE 
5. PRZECIWSKAZANIA DO PRACY 
6. PREFERENCJE ZATRUDNIENIA 
7. UPRAWNIENIA 

 
Akty prawne regulujące tematykę 

Lilianna Jasiulewicz  ,Anna Murgrabia  
-doradca zawodowy i klienta 
Zapisy na bieżąco 
 tel. 77 444 13 93 w 138  ,159 
II piętro  pok 28 ,29 
lub   swojego doradcy  klienta 
zgłaszanie potrzeb   na  bieżąco u   swojego doradcy   
klienta 

Wykaz porad grupowych i  spotkań informacyjnych informacji zawodowej oraz porad grupowych na I kwartał 2017 roku  PUP w Brzegu zastrzega sobie  
możliwość  dokonywania zmian  zgodnie  potrzebami  klientów. 
Plan z dn. 20.12.2016r. 
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II KWARTAŁ 

PORADA GRUPOWA 
 
 

 

1. KWIECIEŃ - 
CZERWIEC 

2017R. 

DOKUMENTY 
APLIKACYJNE  

 
1. Zasady sporządzania 

dokumentów  
2. Rola dokumentów w rekrutacji  
3. Typowe błędy  
4. Znaczenie dokumentów 

aplikacyjnych w procesach 
              rekrutacji zawodowej.  

5. Dopasowanie ścieżki zawodowej 
kandydata do wymagań danego 
stanowiska pracy.  

Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu 
porady 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Barbara Chruszczewska   
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco    
stanowisko nr 7 pokój 5 
tel.77 44413 90 w131 Lub  u doradcy klienta 
 
Aleksandra Drożdż 
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco  
tel77 44413 90 w136 
Zapisy stanowisko nr 8 pokój 5  
Lub  u doradcy klienta swojego doradcy 
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INFORMACJA   GRUPOWA  
ZWANA  SPOTKANIEM  

GRUPOWYM 

 
 
 
 

   

1. Kwiecień – maj 
–Czerwiec  

2017r 

  
INFORMACJA 
ZAWODOWA   
 ZAWODOWY 
KIEROWCA 
 

PREZENTACJA  ZAWODU  
1. WARUNKI PRACY 
2. SRODOWISKO PRACY 
3. PREDYSPOZYCJE ZAWODOWE 
4. PREDYSPOZYCJE ZDROWOTNE 
5. PRZECIWSKAZANIA DO PRACY 
6. PREFERENCJE ZATRUDNIENIA 
7. UPRAWNIENIA 

 
Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu 
porady 
 
 
 
 
 
 

Lilianna Jasiulewicz   
-doradca zawodowy  i klienta 
 
Zapisy  na bieżąco 
 tel. 77 444 13 93 w 138   
II piętro  pok 28  
lub  u swojego doradcy klienta 
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III KWARTAŁ 
 

PORADA   GRUPOWA   

   

1   
 
 
 
 

 
Lipiec -sierpień 

–wrzesień 
2017r 

 

  
RECEPTA  
NA KREATYWNE  
POSZUKIWANIE  
PRACY 
 

 
1. Świadomość jasno określonego 

celu  zawodowego  
2. poszukiwania  zatrudnienia  
3. Planowanie działań  

 
Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu 
porady 

Barbara Chruszczewska   
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco    
stanowisko nr 7 pokój 5 
tel.77 44413 90 w131 Lub  u doradcy klienta 
Aleksandra Drożdż 
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco  
tel77 44413 90 w136 
Zapisy stanowisko nr 8 pokój 5  
Lub  u doradcy klienta 

2 

UTRZYMANIA  

AKTYWNOŚCI  

ZAWODOWEJ   

1. Warsztat Adresowany  do  osób 
dojrzałych   na rynku pracy 
posiadających  

2. Doświadczenie  i staż  pracy 

3. Bilans własnych zasobów 
zawodowych 

4. Predyspozycje zdrowotne 
fizyczne psychiczne techniki 
argumentacji  

5. Pozytywne przeformułowania  
Wykład Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu  

Lilianna Jasiulewicz   
-doradca zawodowy  i klienta 
 

Zapisy  na bieżąco 
 tel. 77 444 13 93 w 138   
II piętro  pok. 28  
lub  u swojego doradcy klienta 
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3 Lipiec -sierpień 

–wrzesień 
2017r. 

AUTO- 

PREZENTACJA 

ROZMOWA  

KWALIFIKACYJNA  

1. Cele rozmowy kwalifikacyjnej  

2. Techniki sprzedaży 

3. Zasady odpowiedniej 

autoprezentacji  

4. Reakcje stresowe i sposoby  

radzenia  

5. Warsztat  dla  osób  po 

ukończonych  szkolenia 

Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu porady  

 

Lilianna Jasiulewicz   
-doradca zawodowy  i klienta 
 
Zapisy  na bieżąco 
 tel. 77 444 13 93 w 138   
II piętro  pok. 28  
lub  u swojego doradcy klienta  

 Anna Murgrabia  -filia  PUP Grodków 

Doradca zawodowy i klienta I PIETRO 
lub  u swojego doradcy klienta  

 

 

 

 

Wykaz porad grupowych i  spotkań informacyjnych informacji zawodowej oraz porad grupowych na I II kwartał 2017 roku  PUP w Brzegu 

zastrzega sobie  możliwość  dokonywania zmian  zgodnie  potrzebami  klientów. 
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          IV KWARTAŁ 
 
 
 
PORADA   GRUPOWA 

 1.   

   
1 

PAZDZIERNIK –
LISTOPAD 
    2017r 

 
Dokumenty 
aplikacyjne  
 
MOJA 
WIZYTÓWKA 
ZAWODOWA 

2. Zasady sporządzania dokumentów  
3. CV I  LISTU MOTYWACYJNEGO 
4. Błedy  
5. E – dokumentacja 
6. E –rekrutacja  
7. Kontakt pośredni w rekrutacjach  
8. Rola dokumentów w rekrutacji  

Wykład 
Dyskusja 
Ćwiczenia dostosowane do tematu porady 
 

Barbara Chruszczewska   
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco    
stanowisko nr 7 pokój 5 
tel.77 44413 90 w131 Lub  u doradcy klienta 
Aleksandra Drożdż 
doradca zawodowy  i klienta  

Zapisy   na bieżąco  
tel77 44413 90 w136 
Zapisy stanowisko nr 8 pokój 5  
Lub  u doradcy klienta 

 

Wykaz porad grupowych i  spotkań informacyjnych informacji zawodowej oraz porad grupowych na I V kwartał 2017 roku  PUP w Brzegu 

zastrzega sobie  możliwość  dokonywania zmian  zgodnie  potrzebami  klientów. 

Plan z dn. 16.03.2017. 

 

 


