
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat brzeski (OPOLSKIE) 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci ubezpieczeniowi

Praktykujący niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Robotnicy obróbki kamienia

Administratorzy systemów komputerowych

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Pracownicy zakładów pogrzebowych

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

zawód deficytowy

Robotnicy zwalczania szkodników i chwastów

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Przedstawiciele handlowi

Kierownicy do spraw budownictwa

Czyściciele pojazdów

Programiści aplikacji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Farmaceuci specjaliści

Układacze towarów na półkach

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Wydawcy posiłków

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Tynkarze i pokrewni

Nauczyciele akademiccy

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Introligatorzy i pokrewni

Dietetycy i żywieniowcy

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Listonosze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


