ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Powiat brzeski (OPOLSKIE)
INFORMACJA SYGNALNA
| POLROCZE 2017 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

DEFICYT

Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Kreslarze

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Sortowacze odpadow

Lektorzy jezykéw obcych

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

zawdd ) Robotnicy obrébki kamienia
maksymalnie ; .
deficytowy Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Drukarze

Kierownicy do spraw reklamy i public relations

Optycy okularowi

Planisci produkcyjni

Pracownicy obstugi ptacowej

Psycholodzy i pokrewni

zawdd deficytowy

Sprzedawcy w stacji paliw

Robotnicy wykonujacy prace proste w lesnictwie

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Pracownicy dziatéw kadr

Magazynierzy i pokrewni

Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

zawéd
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowy drog

Szklarze

Wydawcy positkéw

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Masarze, robotnicy w przetwérstwie ryb i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

Blacharze

Inzynierowie elektrycy

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Ceramicy i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Ksiegowi

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni

Filolodzy i tumacze

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy upraw polowych

Filozofowie, historycy i politolodzy

Dziennikarze

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



