POWIATOWY
URZAD PRACY w Brzegu

49-300 BRZEG, ul. Armii Krajowej 32

REGON 531596705: NIP: 747-12-24-978
‘9‘ tel./fax: +48/77 444 13 90 do 92 .
Krajowy
PRACY

URZAD er;?al'l/:/l())pber@;{raca.gov.p;l Eundusz
ps://brzeg.praca.gov.p Szkoleniowy

e-Doreczenia: AE:PL-67940-73944-HRITC-16

OGLOSZENIE
O NABORZE WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW KRAJOWEGO
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
NA FINANSOWANIE KSZTALCENIA USTAWICZNEGO.

Nabor wnioskéw bedzie prowadzony
od 09.04.2026 r. do 15.04.2026 r.

Szanowni Panstwo,

uprzejmie informujemy, ze w dniach 09.04.2026 — 15.04.2026r. odbedzie sie nabér wnioskow
o przyznanie Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finasowanie kosztow

ksztalcenia ustawicznego.

Limit $rodkéw KFS na rok 2026 wynosi 742.300,00 zl
Celem pomocy udzielanej ze srodkéw KFS jest utrzymanie zatrudnienia i rozwéj potencjatu
0s6b pracujacych przez dostosowanie ich wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji do wymagan

zmieniajacej si¢ gospodarki.

Podmiot ubiegajacy si¢ w 2026 r. o przyznanie Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na finasowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego musi spetnié przynajmniej jeden z ponizej

wymienionych priorytetéw. Wszystkie priorytety sa rownorzedne, tj. maja jednakowa wage.




Priorytety wydatkowania $§rodkéw KFS w roku 2026

Priorytety ogélnopolskie na rok 2026:

Priorytet I: Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej 1

wspierania integracji w miejscu pracy.

Priorytet 2: Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako

deficytowe na danym terenie, tj. W powiecie lub w wojewodztwie.

Priorytet 3: Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem W firmach
nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem umiejetnosei
cyfrowych, Al oraz tzw. umiejgtnosci zielonych, zwlaszcza gdy powyzsze czynniki stanowig

zagrozenie utratg pracy.

Priorytet 4: Wsparcie rozwoju umiejetnosei 1 kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekurczych oraz wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji cztonkow lub
pracownikéw spotdzielni socjalnych oraz pracownikoéw zatrudnionych w przedsiebiorstwach
spolecznych wskazanych na liScie/rejestrze przedsigbiorstw spotecznych prowadzonym przez

MRPiPS.

Priorytety wojewddzkie na rok 2026:

Priorytet 5: Wsparcie rozwoju umiejetnosei i wiedzy w zakresie postgpowania w sytuacjach

kryzysowych;
Priorytet 6: Wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b po 50 roku zycia;

Priorytet 7: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju

powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

Priorytet powiatowy na rok 2026:

Priorytet 8: Wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b do 30 roku zycia w nabywaniu wiedzy
i umiejetnosci zawodowych, zarzadzanie wiekiem i mentoring w zakresie niwelowania réznic

miedzypokoleniowych w miejscu pracy.



WAZNE INFORMACJE:

1. Wnioski nalezy sktada¢ tylko i wylgcznie w formie elektronicznej z wykorzystaniem
elektronicznego formularza wraz kompletem wymaganych dokumentéw za posrednictwem
portalu praca.gov.pl, w terminie naboru tj. 09.04.2026r. — 15.04.2026r. Wnioski ztozone poza
terminem nabru nie bedg rozpatrywane.

2. Formularz wniosku zostanie udostepniony jako ,aktywny” od dnia ogloszenia naboru.
Whiosek bedzie mozna edytowac i zapisa¢ w wersji roboczej. Prosze pamietaé iz wypetniony

wniosek nalezy wysta¢ w terminie naboru.

Sciezka postepowania w przypadku elektronicznego sktadania wniosku:

portal praca.gov.pl — Uslugi elektroniczne — Whioski o ustugi i $wiadczenia z urzedu —
Whioski pozostate — Wniosek o przyznanie $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego (PSZ-KFS).

Jesli nie posiadasz jeszcze indywidualnego konta organizacji na praca gov.pl

Szybki start: Wejdz: praca.gov.pl — Zaloguyj sie / Zatéz konto. Zaloguj si¢ przez login.gov.pl
(Profil Zaufany / e-dowodd) albo podpis kwalifikowany. Wybierz kontekst: organizacja lub
JDG. Dodaj reprezentantéw uprawnionych do podpisu. Ushugi elektroniczne — Wnioski —
PSZ-KFS — wypelnij i podpisz.

3. Wszelkie korekty lub uzupehienia ztozonego wniosku moga byé dokonywane wylacznie
na podstawie oficjalnego wezwania urzedu. Zabrania sie¢ samodzielnego nanoszenia poprawek
lub przesylania skorygowanych dokumentéw przed otrzymaniem stosownego wezwania.
Whnioski zawierajace korekty dokonane bez uprzedniego formalnego wezwania urzedu nie beda
brane pod uwagg i pozostang bez rozpatrzenia.

4. Do okreslenia zawodu deficytowego przy priorytecie ogélnopolskim nr 2 urzad bedzie brat
pod uwagg ,,Barometr zawodow 2026 dla powiatu brzeskiego" oraz ,, Barometr zawodow 2026
dla wojewddztwa opolskiego".

5. Z uwagi na czas rozpatrywania wnioskow oraz konieczno$é zawarcia uméw przed terminem
rozpoczgcia ksztalcenia, Wnioskodawca powinien planowaé rozpoczecie ksztalcenie nie
wezesniej niz po 15.06.2026 r. Okres ten bedzie przeznaczony na dokonanie oceny formalnej
i merytorycznej wnioskOw z zastrzezeniem, ze okres rozpatrywania wnioskéw moze ulec
skréceniu lub wydtuzeniu.

6. Podmiot ubiegajacy si¢ o srodki KFS skladajac wniosek oswiadcza, iz zapoznat sie
z Informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych dla Wnioskodawcy ubiegajacego sie
o srodki z KFS. Klauzula dostgpna jest w dokumentach do pobrania oraz jako zalgcznik

na koncu ogloszenia.



7. Przed wypelnieniem _wniosku o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu

Szkoleniowego na finasowanie Kkosztow ksztalcenia ustawicznego zapoznaj si¢

z Zasadami i kryteriami wyboru wnioskow.

Informacji szczegélowych udzielaja:

Pracownicy Wydzialu Zatrudnienia i Rozwoju Kariery
Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu, II pi¢tro, pokéj nr 29
tel. 77 444 13 90 do 92 wew. 159



