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URZAD PRACY

Whiosek o przyznanie DODATKU AKTYWIZACYJNEGO dla os6b
posiadajacych prawo do zasilku dla bezrobotnych
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Zwracam si¢ z prosba o przyznanie mi dodatku aktywizacyjnego w zwigzku z:
- podjeciem zatrudnienia (lub innej pracy zarodkowej) od dnia.................ccooeiiiiiiinnnn.

A2 15301 TP
- rozpoczeciem prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oddnia .................................
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(w przypadku podjecia pracy / innej pracy zarobkowej do wniosku nalezy dolaczy¢ dokument
potwierdzajacy podjecie pracy/ innej pracy zarobkowej — np. umowe o prace, umowe zlecenie; natomiast
w przypadku dzialalno$ci gospodarczej do wniosku nalezy dolaczyé¢ wydruk z CEIDG oraz wypelniony

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis oraz o$wiadczenie o
otrzymanej pomocy de minimis)

Ostatnie miejsce pracy:

Prosze o przekazywanie dodatku aktywizacyjnego na wskazane ponizej moje konto:
NAZWA DANKUE ...
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Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1. podjecia przez bezrobotnego z whasnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktoérego
ostatnio wykonywat inng prac¢ zarobkows przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granica Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2. przebywania na urlopie bezptatnym;
3. nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
4. podjecia dziatalno$ci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalno$ci gospodarczej
lub innych $rodkéw publicznych;
5. podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkow na zatozenie lub przystapienie
do spotdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;
6. zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;j.
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Zobowiazuje si¢ powiadomi¢ Urzad w_terminie 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub wykonywania
innej pracy zarobkowej, o urlopie bezplatnym udzielonym przez pracodawce, o nieobecnosci
nieusprawiedliwionej oraz o zawieszeniu lub zaprzestaniu prowadzenia dzialalnosSci
gospodarczej. Dodatek aktywizacyjny wyplacony za okres po ustaniu zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej, za okres przebywania na urlopie bezplatnym, za
nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona oraz po zawieszeniu lub zaprzestaniu prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej stanowi nienaleznie pobrane $wiadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z
art. 246 ust. 1 i 2 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Przy wyplacie dodatku aktywizacyjnego stosowana jest ulga podatkowa. Dodatek aktywizacyjny
jest s$wiadczeniem wyplacanym z Funduszu Pracy — stosownie do art. 35 ust. 1 pkt 5 ustawy o
podatku dochodowym od osob fizycznych podlega opodatkowaniu. Zaliczke pobiera sie w
wysokosci 12% przychodu i pomniejsza o 1/12 kwoty wolnej od podatku. W celu unikniecia
doplat do podatku w rozliczeniu rocznym nalezy poinformowa¢ o tym fakcie pracodawce.

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodna z RODO

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu,
49-300 Brzeg ul. Armii Krajowej 32, w celu uzyskania dodatku aktywizacyjnego. Podanie danych jest
dobrowolne ale niezb¢dne.

2. Posiadam prawo do dostgpu do tresci swoich danych i ich sprostowania w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania.

3. Dane moga by¢ udostepniane przez Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu instytucjom upowaznionym
do uzyskiwania informacji na podstawie obwiazujacych ich przepisow.

4. Podane dane bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) i zgodnie z tre$cia ogdlnego rozporzadzenia
o0 ochronie danych.

5. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: iod@pup.brzeg.pl .

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do potwierdzenia okreséw pobierania dodatku
aktywizacyjnego.

7. Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego do przetwarzania danych
osobowych.

Jestem Swiadomy(a) o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

data i podpis wnioskodawcy



