18.05.2024 Dodatkowy nabér wnioskdéw o przyznanie sSrodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

Dodatkowy nabor wnioskdw o przyznanie srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne

PUP Brzeg Data publikacji: 05.10.2022

AKTUALIZACJA OGLOSZENIA Z DNIA 05.10.2022r.

DODATKOWY NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO NA FINANSOWANIE KSZTALCENIA USTAWICZNEGO PRACOWNIKOW |
PRACODAWCOW.

Szanowni Parstwo,

Uprzejmie informujemy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu dysponuje srodkami Krajowego

Funduszu Szkoleniowego tzw. rezerwy ministra w wysokosci : 21.061,00 zt przeznaczonymi na
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow .

W zwigzku z tym w okresie od 10.10.2022 r. do 17.10.2022 r. odbedzie sie dodatkowy nabdr wnioskéw
pracodawcow o przyznanie srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcow.

PRIORYTETY RADY RYNKU PRACY WYDATKOWANIA REZERWY KFS :

1.Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia,
2.Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,
3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcéw.

l. Z uwagi na czas rozpatrywania wnioskéw oraz konieczno$¢ zawarcia umoéw przed terminem
rozpoczecia ksztatcenia ustawicznego, Pracodawca przy planowaniu terminu szkolenia powinien
uwzglednic okres 30 dni, poczawszy od dnia ztozenia wniosku , ktéry bedzie przeznaczony na dokonanie
oceny formalnej oraz merytorycznej wnioskéw.

Il. Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu przypomina iz :

Skorzystaé ze srodkéw KFS nie moga m.in.:

a. osoby prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza niezatrudniajgce pracownika na podstawie umowy o
prace,

b. osoby wspodtpracujgce przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej - zgodnie z art. 8 ust. 11
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych sg to: matzonek, dzieci wtasne lub dzieci drugiego
matzonka i dzieci przysposobione, rodzice oraz macocha i ojczym, pozostajgce we wspolnym
gospodarstwie domowym i wspétpracujace przy prowadzeniu dziatalnosci,

c. lekarze i lekarze dentysci, ktorzy chcg sfinansowac szkolenia specjalizacyjne i staze podyplomowe
wraz z kosztami obstugi okreslone w przepisach o zawodach lekarza i lekarza dentysty, a takze
pielegniarki i potozne ktére chcg sfinansowac specjalizacje, o ktérych mowa w przepisach o
zawodach pielegniarki i potoznej,

d. pracownicy bedacy na: urlopie macierzyriskim/ojcowskim/wychowawczym, urlopie bezptatnym,

e. osoby petnigce funkcje zarzgdcze w spdtkach prawa handlowego (z wyjatkiem sytuacji, gdy osoby
te zatrudnione sg na umowe o prace w spétce),

f. prezes spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktéry jest jedynym lub wiekszo$ciowym
udziatowcem,

g. osoby zatrudnione na podstawie umoéw cywilnoprawnych,

h. pracodawcy chcacy realizowac samodzielnie ksztatcenie ustawiczne dla swoich pracownikéw, bez
udziatu zewnetrznych instytucji szkoleniowych.
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[1l. Dopuszcza sie negocjacje z pracodawcy tresci wniosku, w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia
ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia
ustawicznego programu ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady
zapewniania najwyzszej jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowania Srodkéw
publicznych .

IV. Finansowane beda wytacznie formy ksztatcenia koriczace sie otrzymaniem uprawnienia, certyfikatu
lub innego dokumentu, potwierdzajgcego uzyskania lub uaktualnienie kompetencji do celow
zawodowych

V. Srodki KFS przyznane na ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikéw stanowig pomoc de
minimis.

VI. Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu rozpatruje wnioski kompletne, wraz z zatgcznikami.W przypadku
gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, urzad wyznacza pracodawcy termin nie krétszy niz 7 dni i
nie dtuzszy niz 14 dni do jego poprawienia.

Whiosek pozostawia sie bez rozpatrzenia, o czym informujesie pracodawce na pismie, w przypadku:

® niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie,
® niedotaczenia zatacznikdé4w wymaganych do wniosku.

VII. Wzér wniosku oraz zataczniki a takze Barometr zawodow 2022 r dla powiatu brzeskiego oraz dla
wojewddztwa opolskiego mozna pobrac na stronie : brzeg.praca.gov.pl w zaktadce : dokumenty do
pobrania.

Whniosek mozna sktadac:

® w formie tradycyjnej —papierowej na aktualnie obowigzujgcych drukach, w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Brzegu ul. Armii Krajowe] 32 lub przesytajgc pocztg badz kurierem. W przypadku
whnioskow przesytanych do Urzedu pocztg decyduje data stempla pocztowego

® |ub elektronicznie za posrednictwem portalu praca.gov.pl - Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu
- Pismo do urzedu (PSZ-PU). W punkcie 3 pisma: DANE SPRAWY Rodzaj sprawy nalezy wpisac
»Whniosek KFS" - do pisma nalezy dotaczy¢ zeskanowany, podpisany podpisem kwalifikowanym
lub profilem zaufanym wniosek wraz z wszystkimi wymaganymi zatacznikami ( tylko i wytgcznie w
formacie pdf ).

Zabrania sie jakiejkolwiek modyfikacji wniosku oraz zatgcznikdw.
Informaciji szczeg6towych udzielajy doradcy klienta pokdj nr

29

Zataczniki
doc15427620221012144446.pdf (pdf, 1319 KB)
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